PREFEITURA MUNICIPAL. DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 052/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes
legais e, .
CONSIDERANDO o que estabelecem os sub-itens 13.1 e 13.2 do Edital n°

016/2014 — Instru¢des Especiais, de 15 de Abril de 2014,

RESOLVE:

Convocar a candidata abaixo relacionada, aprovada e classificada no
Concurso Publico de Provas e Pratica para o provimento do cargo efetivo de Gari Coletor
a comparecer na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama,
dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis para se manifestar sobre a aceitagao ou nao do
Cargo Publico, ocasido em que sera encaminhada para se submeter ao Exame Médico

pré-admissional previsto no item 15.6 do referido Edital.

Caso a candidata aprovada e relacionada neste Edital, ndo se pronuncie
sobre a aceitagao ou nao do Cargo Publico, no prazo estabelecido para esse fim, a
Administrag@o convocara o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a) que nao
se pronunciou o direito de investidura no cargo para o qual se habilitou, conforme

estabelecido no sub-item 13.2 do Edital n®. 016/2014 - Instrugbes Especiais.

GARI COLETOR - 36 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 01 VAGA)
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